
코로나19 비상관리조직 「대학 일상회복지원단」전환 [2022.03.02.] 

일상회복지원단(학생취업지원처)

  □ 코로나19 비상관리조직을‘코로나19비상대책위’에서‘대학 일상회복지원단’으로 전환(2022.3.2.부터 적용)

     ○ 관련 :

       - 대학학사제도과-14166(2021.10.29.) 「고등교육분야 단계적 일상회복 추진 안내」

      - 대학학사제도과-1013(2022.02.07.)「오미크론 대응 2022학년도 1학기 대학 방역 및 학사운영 방안」

        - 대학학사제도과-1103(2022.02.10.) 「감염병 발생 시 대학 업무연속성계획 (BCP)가이드라인 안내 및 업무연속성계획 수립 요청」

      - 동서대학교 일상회복지원단 추진위원회 1차 회의록(2022.02.23.) 「일상회복지원단 규정 신설 및 BCP 수립」

     ○ 배경 

      - 국가적 차원의 ‘단계적 일상회복’에 따라, 교육분야의 단계적 일상회복을 위한 방안의 일환으로 학내 

코로나19 대응 비상관리조직인 ‘코로나19 비상대책위원회’에서 ‘대학 일상회복지원단’으로 전환하여 

운영(교육부 권고사항)

     ○ 기간 : 2022.03.02.(수)을 시작으로 코로나19 종식 전까지

     ○ 구성 및 주요기능

      

      <대학 일상회복지원단 구성 및 주요기능>

[구성]

단장 : 총괄 부총장  부단장 : 교무 부처장   학생위원 : 학생회장

위원  

사무처장 학생 부처장 국제 센터장

International College 학장 보건 실장 보건실 간호사

보건행정학과 책임교수 총학생회장 학생취업지원처 실장

학사팀장 원격교육지원센터장 학생생활관 팀장

학생생활관 담당 학생복지팀 실장 도서관 팀장

학생상담센터장 종합홍보실 부실장

학생위원 총학생회장

[기능]

 - 새로운 방역체계 및 방역관리 지침을 적용한 대학 자체 방역점검 체계 수립

 - 변경된 방역수칙과 기초 방역수칙을 학내 구성원이 인지할 수 있도록 홍보 및 교육 강화 


